
УТВЕРЖ ДАЮ

Заместитель главы администрации города Перми-начальник департамента 
культуры и молодежной uojjm / и ш  администрации города Перми

В.М. Торчинский

М УНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов <*>

Наименование муниципального учреждения 
Муниципальное бюджетное учреждение культуры города 
Перми «Пермский театр «У Моста»

Виды деятельности муниципального учреждения 
Культура, кинематография и туризм

Форма по ОКУД 
Дата

Код по сводному 
реестру

По ОКВЭД 

По ОКВЭД 

По ОКВЭД

Коды

90.04.1
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Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании

1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения муниципального 
задания

1. Ликвидация учреждения Постановление администрации города Перми от 28.01.2011 
№24 «О порядке создания, реорганизации, изменении типа и 
ликвидации муниципальных учреждений города Перми, 
утверждение Уставов муниципальных учреждений города 
Перми и внесение в них изменений»

2. Реорганизация учреждения Постановление администрации города Перми от 28.01.2011  
№24 «О порядке создания, реорганизации, изменении типа и 
ликвидации муниципальных учреждений города Перми, 
утверждение Уставов муниципальных учреждений города 
Перми и внесение в них изменений»

3. Решение суда об административном 
приостановлении деятельности учреждения

Ст. 5.27, 6.3, 14.4, 19.5, 19.20, 20.04 Кодекса об 
административных правонарушениях Российской Федерации

4. Неоднократное неисполнение 
муниципального задания

Приказ начальника департамента культуры и молодежной 
политики администрации города Перми

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального 
задания,  _____________________________________________________

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания.

Форма контроля Периодичность Органы, осуществляющие контроль за выполнением 
муниципального задания

1 2 3

1. Осуществление мониторинга 
показателей отчета о выполнении 
муниципального задания

Ежеквартально, по итогам 
года

Департамент культуры и молодежной 
политики администрации города Перми

2 . Выборочное посещение спектаклей 
учреждения культуры

Не менее 5 спектаклей в 
год с произвольной 
периодичностью

Департамент культуры и молодежной 
политики администрации города Перми

3. Проверка санитарно-гигиенических 
требований

Ежегодно Управление Роспотребнадзора по 
Пермскому краю

4 . Проверка соблюдения правил и 
требований пожарной безопасности

Ежегодно Управление Государственного пожарного 
надзора г. Перми МЧС России

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания
4.1. . Сроки предоставления отчетов о выполнении муниципального задания:

- ежеквартально до 05 числа первого месяца квартала, следующего за отчетным;
- годовой отчет -  не позднее 12 января года, следующего за отчетным. 
Ежеквартальный отчет предоставляется нарастающим итогом за 3, 6, 9, 12 месяцев. 
Статистический отчет (9-нк, 9-нк (репертуар), труд-театр):
- за полугодие до 10 июля отчетного года;
- за год до 15 января года, следующего за отчетным.



Финансовый отчет: квартальные, полугодовой, годовой и иная информация по запросу 
департамента культуры и молодежной политики администрации города Перми.

4.2. Иные требования к отчетности об исполнении муниципального задания. 
Предоставление полугодового и годового текстовых информационных отчетов, одновременно с 
отчетом об исполнении муниципального задания.
Годовой текстовой информационный отчет (на бумажном и электронном носителях) должен 
включать следующие разделы о деятельности учреждения (каждый раздел отчета оформляется в 
виде самостоятельной информации ла отдельном листе (листах) с сравнительным анализом 
результатов за предыдущий и отчетный период:
- информация о премьерных спектаклях, результатах участия в уровневых конкурсах и 
фестивалях.
- материально-техническая база учреждения (что сделано, за счет каких средств, указать суммы), 
анализ состояния и развития имущественного комплекса.
- участие учреждения в проектной и программной деятельности (указать российские, 
региональные, краевые проекты и программы).
- памятные даты, юбилеи учреждения, отдельных специалистов учреждения на 2018 год. 
Предоставление дополнительных отчетных документов в сроки и по форме, устанавливаемые 
департаментом культуры и молодежной политики администрации г. Перми.
Отчеты заверяются печатью и подписью художественного руководителя театра.

<**> Значения на очередной финансовый год могут быть детализированы по 
временному интервалу (месяц, квартал).


